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Durante anos se ha contado una misma historia sobre
la educacidon en México: una de carencias, abandono
y rezagos. Pero esa no es la unica historia...

En Fundacion Lazos sabemos que cada ninay cada
nino tiene una historia que merece ser contada
y transformada.

Alo largo de 30 anos hemos comprobado que, cuando
brindamos educacion de calidad, formamos en valores,
ofrecemos acompanamiento emocional y creamos
comunidad, los paradigmas se rompen.

Y entonces sucede la magia: esa niha o nifno se
descubre capaz, valioso y protagonista de su futuro.
Cuando eso ocurre, cambia su viday, con ella,
cambia México.

No existe transformacion mas profunda que
aquella que nace al multiplicar historias
de esperanza.

Educas a un nifo,
CAMBIAS A MEXICO.
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PATRONATO

Contamos con un patronato integrado por destacadas
personalidades del ambito productivo y social, quienes evaluan,
asesoran y orientan de manera estratégica el rumbo de
nuestros proyectos para garantizar el cumplimiento de nuestra
mision institucional.

Ricardo Fernando
Dagdug Kalife Landeros Verdugo
Fundador

Vocal

José
Ruiloba Madero
Tesorero

Alejandro E.
Pérez-Teuffer
Presidente

Carla Jorge
Juan Chelala Quinzanos Suarez
Vocal Secretario

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 7



Hace 30 anos sonamos con
cambiar una vida a la vez.

Hoy, al mirar atrds, veo miles
de historias transformadas

y. en cada una, el mismo

lazo invisible de quien creyo,
acompano y se entrelazo con
quienes no nos hemos rendido.

Lazos nacié con una idea sencilla pero
poderosa: si queremos ver un verdadero
cambio en México, hay que comprometerse
con mejorar la educacion. Puedes ajustar
muchas piezas en un sistema y seguir en

el mismo lugar; pero, si elevas la calidad
educativa, todo cambia de fondo. Cuando
educas con calidad y con valores, todo

se transforma.

Desde el inicio supimos que la educacion

es ese lugar seguro que nadie te puede
arrebatar. Puedes perderlo todo en la vida,
pero lo aprendido va contigo. Por eso, con la
ayuda de muchas personas generosas, Nos
propusimos transformar escuelas, impartir
formacion, capacitacion para fortalecer a los
docentes y padres de familia y, sobre todo,
formar una nifiez en valores.

Lazos ha crecido sobre dos pilares
inseparables: la mejora continua en la
calidad educativa y la formacion en valores.
Porque no basta con saber mucho si ese
conocimiento no esta dirigido hacia el bien.
Los valores le dan direccion a lo aprendido,
le dan proposito. Por eso trabajamos en que
cada nino Lazos entienda y experimente

el significado del respeto, la empatia y la
responsabilidad en su vida diaria.

22 | 2K
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Hoy vivimos en un mundo acelerado, donde
muchas formulas se agotan rapido. En Lazos
hemos mantenido el foco con una amorosa
conviccion. Hemos perfeccionado nuestra
ruta y afinado la punteria, convencidos de
que cada nino merece una educacion de
calidad en un entorno que le dé seguridad,
inspiracion y herramientas para alcanzar

SUS sSuUenos.

Ese entorno también se construye con
amistades, conflanza y experiencias que
marcan la vida. A mi me marco la escuela, no
solo por lo que aprendi en clase, sino por los
valores que me transmitieron y por los amigos
que aun conservo. Eso quiero para cada
nino Lazos: al crecer, que recuerde con una
sonrisa lo que vivié en su escuela, y que esas
vivencias lo sostengan toda la vida.

Sé gue aun queda mucho por hacery me
emociona que Lazos no solo transforma

la vida de quienes estudian en nuestras
escuelas. También toca el corazon de quienes
deciden sumarse. Convertirse en madrina

0 padrino es una forma sencilla, concreta

y profundamente humana de dejar huella.
Porque cuando apuestas por la educacion
de un nino, tu vida también cambia.

Gracias por acompanarnos en este camino.

Estoy seguro de que lo mejor de Lazos aun
esta por venir.

Fernando Landeros Verdugo
Fundador
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En Fundacion Lazos creemos
que cada nino merece a
alguien que camine a su
lado y le diga: “puedes
lograrlo”. Hoy, mads que
nunca, reafirmamos nuestro
compromiso de seguir siendo
esa presencia constante,
ese impulso, ese lazo que
transforma realidades

y construye esperanza.

México merece un futuro con esperanza,

y liderar esta causa significa apostar por la
educacion como el motor mas poderoso de
transformacion social. Desde el realismo de
la esperanza, N0os negamos a aceptar que la
adversidad sea un destino inevitable, por eso
trabajamos para abrir caminos de igualdad,
florecimiento humano y calidad educativa
para todos los ninos y jévenes.

Estos anos nos han dejado una certeza: la
educacion no solo transmite conocimiento,
sino que despierta la capacidad de sonfar,
de resistir, de crear y de construir un sentido
profundo de vida. Hemos aprendido que,
incluso en un entorno fragil, incierto y
sobrecargado de cambios, la educacion
puede dar claridad, proposito y rumbo.
Educar es sembrar resiliencia, creatividad,
inteligencia emocional y social; es preparar
a los niNos y ninas para que se reconozcan
como protagonistas de su historia y sepan
gue hacen la diferencia en el mundo.

Lazos aporta al desarrollo del pais una vision

de futuro basada en la conviccion de que la
educacion es la estrategia mas importante para
construir un modelo sustentable. Queremos
gue las nuevas generaciones sean capaces de
transformar los problemas en oportunidades,
de imaginar un horizonte mas humano y de
sostenerse en valores que renueven nuestra
vida colectiva: la justicia, la generosidad, el
esfuerzo, el trabajo y la solidaridad.

Para seguir creciendo necesitamos mantener
un didlogo permanente con la realidad.
Escuchar al mundo, interpretar sus cambios
y responder con propuestas educativas
innovadoras, sumar a mas personas que
crean, que confien y que se involucren.
Porque el cambio se construye entre todos,
uniendo lazos.

El suefno de los proximos 30 anos es
devolverles a nuestros ninos y jovenes el
derecho a imaginar un pais digno y lleno

de posibilidades. Un México donde cada
manana se pueda saludar la vida con alegria
y conflanza.

Lazos es esa apuesta por un futuro distinto.
Un movimiento que, desde la educacion,
invita a desacomodar lo gue no esta bien
en nuestra sociedad y a crear juntos un
horizonte nuevo, mas justo, mas humano

y mas esperanzador para todos.

Maricarmen Alarcon Soloérzano
Directora General

&5 | 22
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.QUIENES SOMOS?

Micién Q) Objetivos

b IMPULSAR la formacién en . PROMOVER el desarrollo Fomentar la educacién y vivencia de valores
valores y calidad educativa en social de México a través de en las escuelas.
escuelas publicas mexicanas nuestro Modelo Educativo.
en contexto de vulnerabilidad. . Potencializar la calidad académica en México.
Impulsar el desarrollo social de nuestras
comunidades educativas.

Crear lazos de solidaridad entre nuestros
colaboradores, beneficiarios, padrinos -

. s . ol
y aliados estratégicos. - - § VUL,

¢ » BRINDAR anuestrasy ; GENERAR corresponsabilidad
Wé nuestros colaboradores un con alianzas estratégicas.
excelente lugar para trabajar.

Ser un excelente lugar de trabajo para
nuestras colaboradoras y colaboradores.

4
Vicién Nvestro /7Vopo’§ ifo
Somos una organizacion social que impulsa una educacion
de calidad y con valores en primarias y secundarias
publicas ubicadas en contextos vulnerables. Brindamos
y promovemos mejores oportunidades de vida y desarrollo
para los nifnos, ninas y jovenes que mas lo necesitan,
generando el cambio social positivo que tanto requiere
nuestro pais.

Ser la organizacién mexicana

lider en intervencion educativa,
con enfoque en la formacion en
valores, que asegure las bases
de una trayectoria académica
exitosay el desarrollo integral de
nuestra poblacion beneficiada.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 13
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30 ANOS DE
OPORTUNIDADES

Esta no es solo la historia de una fundacion. Es la
historia de miles de ninos y ninas que aprendieron a
creer en si mismos, de docentes que volvieron a amar
Su vocacion, de madres y padres que encontraron
guia, de madrinas y padrinos que decidieron cambiar
una vida. Es la historia de un pais que puede ser
distinto si educamos desde el corazon.

Lazos cumple 30 anos haciendo lo que
mejor sabe: crear vinculos de confianza,
sembrar valores y generar oportunidades.

NUESTRA

HISTORIA
30 ANOS DE
RESULTADOS

de comunicacio
es mama de
una pequenita.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 15
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NUESTRA HISTORIA

30 anos construyendo futuro a través de la educacion

Nace el sueno
Cvando vn vinevlo lo cambid fodo

Fundacién Lazos nace en 1995 como un programa dentro de Fundacion

México Unido con la visidon de transformar vidas a través de la educacion.

Durante esta etapa, sentamos las bases del modelo, nos expandimos
a nuevos estados y remodelamos decenas de escuelas.

El sueno comenzaba a tomar forma.

:"'-el"‘_,_A"‘i , 3 h '.,.- &
@ i 2 0

1995 1996 2001 2003

Creamos el Iniciamos Abrimos filiales en  Remodelamos

programa Lazos operaciones en 10 estados. 107 escuelas

gengo de “ZEsgle: Remodelamos y beneficiamos

Mu’n. acb)n_d Lanzamos el 69 escuelas a mas de 2,000
ex1co Jnido. cuaderno “Con y entregamos estudiantes.

Realizamos el Lazos descubrolo  mas de 100,000

evento masivo bueno” y un piloto  insumos

“Navidad con para padres. escolares.

e Eaulize oo Abrimos Més de 8,000

Y sumamosg 105 primera filial ninas y ninos

prlmecjrqs padrinos g, Hidalgo. concluyen

y madrinas. la primaria.

X0 | 2

Consolidacion del modelo
Dav estrvetura a [a¢ oporfvmblaa/eg

En estos anos dimos pasos firmes hacia la profesionalizacién: ampliamos la
intervencion a docentes y padres, creamos la metodologia de evaluacion
en valores y consolidamos el modelo educativo.

También reforzamos infraestructura, diversificamos presencia institucional
y redisenamos la imagen de la Fundacion.

La pasion se volvio el corazén de nuestra estructura.

2005

Celebramos 10
anos de Lazos
con presencia
en 132 escuelas
y mas de 42,000
beneficiarios.

Realizamos el
campamento
Watusi-Watoto
y la aplicacion
de EVAL.

2007
Ampliamos
el modelo de
intervencion

a nivel
secundaria.

@ @

2012 2013

Alcanzamos Redisenamos
presencia en el programa

27 estados “Participacion

y 118 escuelas. Docente’, pasando

de 395 a mas de

Ejecutamos obras 1,000 maestros

en 24 planteles

con apoyo de activos.

APEAM, HSBC, Creamos un
Novartis call center

y Flextronics. y modernizamos la

atencion al padrino.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 17
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Expansiéon e innovacion Reafirmando nuestro propésito
Yo ’ ‘A ’ Y
Crecer con proposito, para gonerar impacto Edvcas a vn nifio, cambias a Méyico
En esta fase alcanzamos presencia nacional. Desarrollamos herramientas Nacid una nueva etapa en que consolidamos el compromiso por llegar aun
de evaluacion, estrategias de capacitacién masiva y dimos mayor mas lejos para brindar educacion a distancia a nivel profesional. En este
impulso al enfoque en valores. Fue también una época de reconocimiento periodo reafirmamos nuestro liderazgo con nuevos esquemas de evaluacion
institucional y gran crecimiento en impacto. integral y formacién internacional.
Con la llegada de la pandemia, migramos con resiliencia a entornos Retomamos las actividades presenciales sin dejar atras lo aprendido durante
digitales. Incorporamos plataformas, materiales en linea y la pandemia. Lanzamos una campana nacional que visibilizd nuestro impacto,
acompanamiento a distancia. Esta etapa acelerd nuestra adaptacion y renovamos con mas fuerza la conviccion de transformar México a través de
sin perder el propdsito. la educacion.
@ @ % @ & i & @ @ i
2014 2015 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Redisenamos Lanzamos la Reconstruimos Lanzamos la Celebramos 25 En pandemia Regresamos Implementamos Regresamos a Celebramos el
el logotipo Metodologia de escuelas afecta-  evaluacion anos de Lazos digitalizamos a actividades clinicas de medios masivos 30° aniversario
institucional e Acompanamiento das porlos sismos “E-calidad” y consolidamos el modelo presenciales. acompanamiento con la campana de Lazos.
mpulgamos una Dogente para 3 ?qn el proyecto en espan,o[ presencia en educa’Flvo para Organizamos un % tutor@s para mst!tumo“na.l . Realizamos
nueva imagen. a 6° grado. Sismos Lazos / y matematicas 24 estados. profesionalizar > combatir el nacional “Sin ti, "z
Teloton” . . I3 educacic encuentro digital ducati la ed = evaluacion de
Abrimos filiales en ' €'€tOM- para primaria. En pandemia 2 distancia n con ponentes reézago egucativo. - 1a ef uca"(:|on impacto y retorno
Sinaloa y Tlaxcala. capacitamos a ' 13- internacionales s€ brt:enq de inversion
Firmamos alianza docentes en Entregamos y ciclo de Iy ° L;.\Qmos, social con
con la UAMy herramientas paquetes de conferencias. 2‘ ce; |C|c/?0|on Deloitte.
participamos en digitales y atendi- seguridad a los ¢ r‘ia v ture
foros educativos. mos a distancia beneficiarios. o innovate.
a escuelas

beneficiadas.
18 INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 19
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30 ANOS DE RESULTADOS

Estos son los logros de creer en el poder de la educacion

y los Lazos que lo hacen posible.

“Antes, nvestra escuels tenia
fechos con 5;01"5149; Yy avfag
deferioradas. Givacias a Lazos,
hoy los nifiog aprenden en espacios
d/gnog, Seguros 4 llenos de color.
La transformacion fve mis alli de
lo fisico: también renové nvestra
esperanza y transformé [ag caritas
de log nifio y nifias 3 //cg:ar.

Hoy se sienten muy oréz///ocog de
estvdiar en 3 escuela bonita’.
Virginia Muinoz

Directora de Escuela Primaria
Anselmo Granados

e B

Escuela An
2024

selmo Granados. Estado de

México

B

= o i

SR w

ESCUELA

BENEFICIADAS

A LO LARGO DE 30 ANOS

264

Obras de infraestructura
escolar realizadas

&
292,053
Paquetes escolares
entregados

Una escuela Lazos es una puerta

abierta al futuro.

Es convertir muros en refugios, aulas en suefos,
maestros en guias y comunidades en redes

que transforman.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025
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30 ANOS DE RESULTADOS

24

“Lazog no solo transforma

los alvmnos; a mi me ayuds a
vedescubriv mi vocacion, a
enseiiar con mis hervamientss
y con el corazon. Gavacizs a
ese trabajo, vna de mis alvmnag
//65:0’ 3 lag olimpiadlas. Cvando
creces como maestro, También
erecen 1vs estvdiantes’.

Dominguez Tapia Cantor.
Maestro Escuela Primaria Vicente
Lombardo Toledano

i e

DOCENTES

1,276

Cursos impartidos en estos 30 anos.

Un buen maestro no solo ensena,
también motiva e impulsa.

En Lazos creemos en el poder de esta vocacion: los
acompanamos, capacitamos y reconocemos.
Un maestro inspirado cambia vidas.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025
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30 ANOS DE RESULTADOS
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Escvela para Fadres de
Lazog a/:rand/’ a eScuchar

3 mi hijo, 3 enfender g
emociones 4 a comvnicarme
con él desde el cariio.
Antes pensaba qve Solo debia
r&gpifar/o. Hoy confia en mi,
hablamos de fodo Yy nvestva
velacion es mvcho mg'o/'.
Aidee

Mama de la Escuela Primaria
Vicente Lombardo Toledano
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" MADRES'Y _
~—PADRESDE
FAMILIA

5,272
Cursos impartidos en estos 30 anos.

Cada nino merece la compania de un
adulto que nunca se rinda con él.

Alguien que entienda el poder de la conexion, que le dé

las herramientas y lo acompane para que pueda llegar
a ser quien quiera ser.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025
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.COMO LO
HACEMOS?

Transformar requiere de un
modelo de intervencidn integral

y sélido, que funcione y logre un
impacto profundo en las personas

beneficiadas. También exige un g . ' ¢ con Lazos me dio
equipo profesional y apasionado, Yo e - ;cgyr/ai5a17 me
convencido de que los suefos e, - audla & Saber
pueden convertirse en realidad. . 3 $i mis deciSiones

son corvectss”,

Hoy Johan esta por
terminarla carrera
de arquitectura en
la Universidad de
las Américas.

ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

MODELO DE
INTERVENCION




ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

Estamos organizados por areas de
especializacion que trabajan de forma

interdisciplinaria y sistémica, como un e

solo Lazos para alcanzar de manera
eficaz nuestros objetivos institucionales
y lograr el maximo impacto social en
nuestras comunidades escolares.

DIRECCION
GENERAL

Marca el rumbo de Lazos, toma
decisiones clave y garantiza el
crecimiento con impacto social.

DIRECCION GENERAL
ADJUNTA

Lidera y conecta las areas estratégicas para operar con
propdsito y eficiencia. Asegura los recursos y procesos
necesarios para maximizar el impacto social. Supervisa las
areas de Talento y Cultura, Tecnologia, Compliance, dotacion
de uniformes y rehabilitacion de escuelas.

32

55| e

EDUCACIONY Disefa, implementay garantiza el impacto de las
EXPERIENCIA estrategias de intervencion educativa en las comunidades
escolares beneficiadas y brinda la atencién y servicio a
A PADRINOS nuestros donantes individuales, promoviendo el vinculo
y la relacién entre padrinos y ahijados.

PROCURACION Atrae y fortalece vinculos con padrinos,

DE FONDOS donantes y aliados. Garantiza el flujo
financiero sostenible con transparencia
y confianza, asegurando que mas nifas, ninos
y comunidades reciban el apoyo necesario.

COMUNICACION Comparte el mensaje de Lazos al
Y MARKETING mundo. Crea campanas, contenidos
DIGITAL y alianzas que reflejan el impacto

y fortalecen la voz institucional.

IMAGEN Cuida que la imagen de Lazos comunique con
INSTITUCIONAL claridady emocion. Disefia materiales que
transmiten coherencia, calidez y profesionalismo.

FINANZAS Y Administra los recursos con transparencia y eficiencia.
OPERACIONES Supervisa procesos financieros y operativos
asegurando el uso responsable de cada donativo

Nuestros 90 colaboradores hacen posible cada historia de
transformacion. Gracias a ellos, los suenos de miles de nifos
se iluminany la esperanza se vuelve un legado que trasciende.

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 33
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MODELO DE
INTERVENCION

Nuestro modelo de intervencion se basa
en una metodologia socioformativa

que busca fortalecer las practicas
pedagogicas en las escuelas que
apoyamos. Con ello, impulsamos el
desarrollo de competencias educativas
y sociales en toda la comunidad escolar.

3 | B
FORMACION ACADEMICA PARA
APOYO ESCOLAR DOCENTES Y ALUMNOS
+ Uniformes deportivos « Encuentros académicos
« Chamarras y medallas + Clinicas especializadas
de graduacion R - Talleres de lectoescritura
« Playeras a maestros T ; : . Tutorias
+ Voluntariado corporativo : ‘ 5 - Metodologia espanol y matematicas
i
14 |
1
11N
.-H
]
C .
CLHT
% /] o%e
@ il =
| 1777 SN 2
.'{ﬂ’ : RS~ Deto It FORMACION A
Valores PADRES DE FAMILIA
Académica .
- Conferencias

- Talleres virtuales

Socioemocional
- Talleres presenciales

FORMACION EN VALORES PARA
ALUMNOS Y DOCENTES

« Con Lazos Descubro lo Bueno
- Mij Portafolios

+ Participacion docente

- Vivencia de valores

INFRAESTRUCTURA

« Construccion y rehabilitacion
de espacios escolares

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025
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CICLO ESCOLAR
2024-2025

Cada ciclo escolar es una oportunidad
para transformar vidas.

Compartimos los resultados del ciclo
2024-2025, resultados que nos hablan 4 220¢ mER
de impacto real, de caminos recorridos valores necesa

y de todo lo que aun esta por venir. para converti
) par;ona que

Soy ho7

Hoy Toio estudia 2
ingenieria mecanic
eléctricaenla

RESULTADOS Universidad de 00ll;na.
GENERALES —

RESULTADOS POR
LINEA DE ACCION

ALIANZAS
ESTRATEGICAS

TRANSPARENCIA
Y USO DE RECURSOS




RESULTADOS

GENERALES
Ciclo escolar 2024-2025

Lo que aqui mostramos no es solo un informe: es la evidencia de que

el esfuerzo colectivo da frutos. Cada accidén, cada peso y cada decision
estan cambiando realidades.

Estudiantes beneficiados

16,819 rimeria

9 Secundaria

N

T a & & A

-

( \ Graduac
de prima

) \‘ TR
LT

* Graduados de

secinias

B 5

b P SR R,

T 1 422

Paquetes escolares entregados

92,482

Madrinas y padrinos

2 | 2K

lozos

98

Escuelas atendidas

A

Obras de infraestructura escolar

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025 39




ﬁfogramac de Valores

Pi’ogramag Académicos

Nuestra capacitacion académica especializada para

maestros y alumnos tiene como objetivo la recuperacion

y el fortalecimiento de aprendizajes clave en las areas de
espanol y matematicas, de modo que se vean reflejados en un
mayor impacto de los niveles satisfactorio y sobresaliente de
desempeno académico.

Nuestros programas de valores para maestros,
alumnos y padres de familia contribuyen al
desarrollo de capacidades personales, civicas
y sociales, orientadas a mejorar las conductas,

la gestion de las emociones y la toma de decisiones
positivas frente al contexto.

40

CON LAZOS DESCUBRO
LO BUENO

Formacién en valores con
enfoque socioemocional
para primaria.

16,819

Alumnos formados

o

&

Programa en modalidad
de campanas para
practicar los valores de
manera ludica y reflexiva.

Alumnos participantes

MI PORTAFOLIOS PARTICIPACION

DOCENTE

Valores y proyectos Talleres para el manejo
sociales para jovenes emocional y la empatia
de secundaria. en el aula.

3,859 893

Alumnos formados Maestros capacitados

ESCUELA DE PADRES LAZOS

Conferencias y talleres para mejorar la relacién entre
padres e hijos, fomentando la crianza positiva.

20,467

Madres y padres de familia capacitados

ENCUENTROS
ACADEMICOS
Formacién en temas
estratégicos para
maestros y directivos.

1,003

Maestros y directivos
capacitados

&

Apoyo intensivo
para alumnos con
rezago educativo.

Alumnos beneficiados

W

CLINICAS TALLERES DE
LECTOESCRITURA

Sesiones modeladas por
especialistas para fortalecer
habilidades en esta area.

Capacitacion especializada,
practica y concreta en
comprension lectora

y razonamiento matematico.

929 930

Maestros capacitados Maestros capacitados

METODOLOGIA DE ESPANOL Y MATEMATICAS

Dotacion de libros y guias pedagogicas de espanol
y matematicas para alumnos y maestros de 4°, 5°y 6°
de primaria.

5,654 156

Alumnos beneficiados Maestros beneficiados
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A'fo7o§ escolares

Por medio de la dotacion de uniformes deportivos y la
realizacion de obras de infraestructura, promovemos
la actividad fisica en la escuela, apoyamos la economia

familiar, dignificamos los espacios educativos

y favorecemos el sentido de identidad y pertenencia en
la comunidad escolar, agregando valor al proceso de

ensefanza-aprendizaje.

PAQUETES ESCOLARES

14,597

Paquetes escolares para alumnos
apadrinados y patrocinados

&

SUDADERAS

1.200

Sudaderas conmemorativas
a directivos y maestros

GRADUACION

4176

Sudaderas y medallas de graduacion
a los alumnos que concluyeron su
primaria y secundaria

INFRAESTRUCTURA

4

Obras de
infraestructura escolar

. Escuelas Lazos . Escuelas sin intervencion de Lazos

ACADEMICO*

*ECALIDAD, 2025

+21%

Mejor desempeno
en matematicas

+15%

Mejor desempeno
en espanol

ESPANOL

Evalvacién e impaofo

En Lazos evaluamos para mejorar.

Contamos con herramientas estandarizadas que
nos permiten valorar el desarrollo académico,

de valores y socioemocional de nuestros
alumnos. Los resultados confirman que, donde
intervenimos, los estudiantes avanzan con
mayor seguridad, comprension y confianza.

VALORES Y EMOCIONES

*Evaluacién Integral de Valores, 2025

56%

SOCIOEMOCIONAL

INFORME ANUAL CICLO 2024-2025

+24%

Mejor desempeno
en valores

+8.5%

Mejor desempeno
en el manejo de
emociones

43



EVALUACION EXTERNA

Hallazgos relevantes

En el marco de nuestro 30° aniversario, llevamos a cabo una
evaluacion externa de nuestro impacto y de nuestro Retorno
Social de Inversién (SROI) con la asesoria especializada

de DELOITTE, una de las principales firmas en auditoria y
consultoria financiera a nivel mundial.

MADRES Y PADRES
IMPACTO ALUMNOS DE FAMILIA

materiales y recursos. econdmicas.

\% Mayor acceso a - Incremento en el

experiencias educativas desarrollo personal
enriquecedoras. y familiar a través
de formacion en
valores y habilidades
socioemocionales.

. INMEDIATO Aumento en el acceso a  Reduccion de barreras

- Elevacion del rendimiento
académico.

Mayor capacidad para
gestionar emociones
y actuar con base en valores.

. MEDIANO Y Incremento en la equidad Crecimiento en

LARGO PLAZO e inclusion escolar. la asistenciay
permanencia escolar.

\% + Mejora en las relaciones
interpersonales. « Aumento en el
i i bienestar familiar.
Extienden y amplian
el aprendizaje fuera - Mejora en la colaboracion
del aula. y cohesion con

maestros, fortaleciendo

Disminucion en el a la comunidad escolar.

abandono estudiantil.

DOCENTES

 Mayor acceso a
informacion para
fomentar valores
y conductas en
los alumnos.

+ Aumento en la adopcion
de técnicas de
ensenanza innovadoras
adaptadas
a las necesidades
del contexto.

+ Fortalecimiento del

desarrollo educativo

y comunitario a través
de practicas pedagdgicas
contextualizadas.

22 | 2

Deloitte.

CONCLUSION

Por cada délar invertido en Lazos, se

genera un beneficio social para las
comunidades atendidas de

$15.90 USD.

Esto significa que el gobierno o

la sociedad hubieran tenido que
invertir casi 16 veces mas para lograr
nuestro impacto en los beneficiarios:
una mejor educacion, una menor
presion financiera para las familias
y una comunidad mas fuerte e
integrada, lo que confirmala
rentabilidad de nuestra causa
social para nuestros donantesy
aliados estratégicos a favorde la
educacion en nuestro pais.
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ESTRATEGICAS

La confianza y generosidad de 9,482 madrinas y padrinos que nos

acompanaron durante el ciclo 2024-2025 fueron los pilares de

nuestra operacion y garantizaron la implementacion de nuestro

modelo educativo en las comunidades escolares beneficiadas. Gracias al respaldo e impulso que nos brindaron este ano, nuestros
31 patrocinadores, pudimos ampliar la oferta educativa y extender

los apoyos escolares de nuestro esquema de intervencion, beneficiando
a nuestros ninos y ninas Lazos.
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“Jonto con Lazos tenemos el oom/oromi;o

de a/o?rar un bien comin, dindoles valores
'/ ‘e L))

veacion a estos ninos’.
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TRANSPARENCIA Y
USO DE RECURSOS

Durante el periodo consolidamos una inversion eficiente y estratégica en
un marco de transparencia y responsabilidad. Mantuvimos el equilibrio
financiero y seguimos priorizando los recursos hacia los programas que
impactan directamente a los beneficiarios, al tiempo que reforzamos
nuestra presencia publica para visibilizar el valor de la educacion como
motor de cambio

mgiworldwide - Z ZESATI

contadores

7 de agosto de 2025

Al Patronato de:
LAZOS, I. A. P.

Muy estimados sefiores:

En relacion con la informacién presentada a los “Padrinos” Lazos, que se refiere a las erogaciones realizadas
por la Institucién en los diversos rubros que se indican en el Anexo, y con base en la revision que llevamos
a cabo de los estados financieros al 31 de diciembre de 2024, sobre los cuales emitimos nuestra opinién el
dfa 30 de junio de 2025, les informamos que los donativos efectuados por los “Padrinos” a Lazos, I. A. P.
fueron utilizados adecuadamente.

Quedamos a sus érdenes para cualquier aclaracion al contenido del presente.

Reciban un cordial saludo.

c.c.p. Lic. Maria del Carmen Alarcén Solérzano
Directora General
Lazos, I. A. P.
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En Fundacion Lazos cumplimos 30 anos convencidos
de que, si educas a un nino, cambias a México.

Este sueno no seria posible sin la generosidad y el
compromiso de quienes creen en la educacion como
el motor mas poderoso de transformacion.

Alo largo de este tiempo, hemos acompanado a miles de nifas, ninos, docentes
y familias en contextos vulnerables, y cada historia de superacion esta escrita
gracias a ustedes: padrinos, madrinas y patrocinadores que hacen de la
solidaridad una realidad tangible.

Su conflanza en Lazos no solo asegura un presente con mejores oportunidades,
también abre caminos de esperanza hacia un futuro mas justo y con valores. Hoy,
mMas gque nunca, reconocemos que cada apoyo entregado, cada aula construida,
cada nino apadrinado y cada padre de familia acompanado son testimonio de la
fuerza de esta gran comunidad.

En nombre del Patronato, del equipo de Lazos y de cada estudiante beneficiado,
les expresamos nuestra mas profunda gratitud. Ustedes son parte fundamental
de este movimiento que transforma vidas y que demuestra que juntos podemos
construir un México mejor.

jGracias por ser parte de la familia Lazos y por seguir haciendo posible
este cambio!

Alejandro E. Pérez-Teuffer
Presidente del Patronato

&5 | 22
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Estos 30 anos son el inicio de nuestra
historia. Hoy es momento de mirar el
camino recorrido con orgullo y seguir

adelante con mas fuerza que nunca.

PORQUE SABEMOS QUE,
S| EDUCAS A UN NINO,
CAMBIAS A MEXICO.

s | JeK

5 lazos

Copérnico 51, Col. Anzures,
C.P. 11590, CDMX
lazos.org.mx

OODSO

@lazosfundacion
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